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MARANHAO
O QUE E O DIARIO OFICIAL?
E UM VEICULO OFICIAL DE DIVULGAGAO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, CUJO OBJETIVO E
ATENDER AO PRINCIPIO DA PUBLICIDADE QUE TEM COMO FINALIDADE MOSTRAR QUE O

PODER PUBLICO DEVE AGIR COM A MAIOR TRANSPARENCIA POSSIVEL, PARA QUE A
POPULAGCAO TENHA O CONHECIMENTO DE TODAS AS SUAS ATUAGOES E DECISOES.
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GABINETE DO PREFEITO - DECRETOS MUNICPAIS - decretos: 28/2022

DECRETO MUNICIPAL N.° 28 DE 15 DE JUNHO DE 2022.

Regulamenta a consignacdo em folha de pagamento do servidor
publico ativo, inativo e pensionista do Municipio de Lagoa Grande do
Maranhao/MA, no ambito do Poder Executivo Municipal, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Lagoa Grande do Maranhéo , Estado do Maranh&o, no uso de suas atribui¢cdes
conferidas pela Lei Orgéncia do Municipio,

DECRETA:

Artigo 1°. - Fica autorizada a celebragédo de convénios com Instituicdes Financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco
Central do Brasil, para consignacdo em folha de pagamento de empréstimos e financiamentos realizados pelos servidores
publicos ativos, inativos e pensionistas, vinculados ao Poder Executivo Municipal.

Artigo 2°. - Os orgéos e as entidades da administragdo direta e autarquica do Poder Executivo Municipal obedecerdo as
disposicdes deste Decreto, para a efetivacdo de consignagdes facultativas em folha de pagamento dos servidores ativos,
inativos, e pensionistas.

Artigo 3°. - Para os fins deste Decreto, consideram-se:

| - consignatario: destinatario dos créditos resultantes das consignagdes compulsérias e facultativas, descontadas em folha
de pagamento do consignado;

Il - consignado: servidor publico ativo, inativo e pensionista, vinculado a 6rgdao ou entidade da administracdo direta ou
autarquica do Municipio de Lagoa Grande do Maranhéao, Estado do Maranhao;

Il - interveniente consignante: 6rgdo ou entidade da administragdo direta ou autarquica do Poder Executivo Municipal que
procede aos descontos relativos as consignagbes compulsérias e facultativas na ficha financeira dos servidores ativos,
inativos, e pensionistas, em favor da consignataria.

I - margem consignavel: parcela da remuneracdo que o consignado pode destinar para averbagdo e desconto de
consignacao facultativa;

Artigo 4°. - Consignacao facultativa é o desconto incidente sobre a remuneracéo, efetuado mediante autorizagdo formal do
consignado, para custear:

| - mensalidade a favor de entidade sindical;
Il - mensalidade a favor de entidade associativa;

Il - Empréstimo e financiamento junto a Instituicdo Bancaria;

IV - Empréstimo pessoal obtido junto a Cooperativa de Crédito; V - Outros descontos
autorizados pelo servidor ativo, inativo ou pensionista.

Artigo 5°. - Consignagdo compulséria € o desconto incidente sobre a remuneragao, efetuado por forga de lei ou
deciséo judicial, compreendendo:

| - penséo alimenticia fixada e determinada em juizo; Il - cumprimento de

decisao judicial.

Artigo 60. - A margem consignavel é o percentual correspondente a 35% (trinta por cento) aplicavel sobre a parcela dos
vencimentos, salarios, proventos e pensdes percebidas no més, compreendendo o padrdo de vencimentos acrescido das
vantagens pecuniarias que a ele se integram nos termos da lei ou de outros atos concessivos, as vantagens incorporadas,
os adicionais de carater individual, bem assim as vantagens pessoais ou as fixadas para o cargo de forma permanente por
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legislagdo especifica descontando as consignagdes facultativas ja contraidas pelo consignado.

§ 10. O valor da remuneragao, provento ou pensdo mensal, apdés a aplicagdo da dedugdo dos valores correspondentes as
consignagdes compulsérias, correspondera a base de calculo de margem de consignagao facultativa.

§ 20. Nao se incluem, para efeito de afericdo da margem consignavel, os valores correspondentes a:

| - diarias;

Il - salario-familia;

Il - décimo terceiro salario;

IV - adicional de férias, correspondente a um tergo sobre a remuneragdo ou férias empecunia;

V - adicional pela prestagéo de servigo extraordinario, sobreaviso ou hora de plantdo; VI - adicional noturno;
VII - adicional de insalubridade, periculosidade ou atividades penosas; VIl - fungdes gratificadas;

IX -horas extras;

X - abonos;

XI - demais verbas de carater ndo permanente.

Artigo 7° As consignatarias poderao ofertar operagdes de consignado no prazo maximo de 96 meses;

Artigo 8°. - A averbacdo da consignagdo e seu respectivo desconto em folha de pagamento, ndo implicam
responsabilidade do Municipio por divida, inadimpléncia, desisténcia ou pendéncia de qualquer natureza, assumidas pelo
consignado perante o consignatario.

Artigo 9°. - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se quaisquer disposi¢des contrarias.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lagoa Grande do Maranhao/MA, 15 de junho de 2022.

Francisco Néres Moreira Policarpo
CPF: 168.948.122-68
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO - LEI - LEI MUNICIPAL: 247/2022

LEI MUNICIPAL N° 247 DE 27 DE MAIO DE 2022

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO ADICONAL ESPECIAL EM
FAVOR DA CAMARA MUNICIPAL DE LAGOA GRANDE DO
MARANHAO - MA, NO MONTANTE DE R$ 35.000,00 (TRINTA E
CINCO MIL REAIS).

O Prefeito Municipal de Lagoa Grande do Maranhéo , Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuigdes
legais, conferidas pela Lei Organica do municipio, faz saber a todos os seus habitantes, que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° — Fica autorizado a abertura do Crédito Adicional Especial no Orgamento do Municipal de Lagoa
Grande do Maranhao -Ma, em favor da Camara Municipal de Lagoa Grande do Maranhdo — Ma, no valor de R$ 35.000,00
(TRINTA E CINCO MIL REAIS), conforme segue:
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CREDITO SUPLEMENTAR ESPECIAL

Orgdo 01 — CAMARA MUNICIPAL

Unidade 01.01 — CAMARA MUNICIPAL

Funcgéo 01 - LEGISLATIVO

Sub-Funcéo 031 — ACAO LEGISLATIVA

Programa 001 — PROCESSO LEGISLATIVO

Projeto Atividade 1.999 — AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MOBILIARIOS PARA CAMARA
MUNICIPAL

Elemento de Despesa 449052 — EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 35.000,00

Fonte de Recurso 1500000000— Recursos Nao Vinculados de impostos
TOTAL GERAL....ooiiiiiiiecceee e 35.000,00

Art. 2° - Para servir de cobertura para o Crédito Adicional Especial aberto no artigo anterior, serdo
remanejados do orcamento da despesa da Prefeitura Municipal, conforme dispde o artigo 43 item lll, da Lei Federal n°
4.320/64, resultantes de anulagéo parcial ou total de dotagdes orgamentarias que seguem:

REDUCAO DAS DOTAGOES:

Orgdo 02 — GABINETE DO PREFEITO
Unidade 02.01 — GABINETE DO PREFEITO
Funcgéo 04 — ADMINISTRACAO
Sub-Funcéo 122 — ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0002 - APOIO ADMINISTRATIVO
Projeto Atividade 1.002 — AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MOBILIARIOS
Elemento de Despesa 449052 — EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 35.000,00
Fonte de Recurso 1500000000— Recursos Néo Vinculados de impostos
TOTAL GERAL.....coiitiiiiiiiiie e 35.000,00

Art. 3° - Fica incluido no Plano Plurianual — PPA 2022/2025, Lei n.° 243/2021 e na Lei de Diretrizes
Orgcamentaria — LDO/2022, Lei n® 241/2021 as agdes orgamentarias previstas na presente norma legal.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lagoa Grande do Maranhdo — Ma, em, 15 de Junho de 2022.

Francisco Néres Moreira Policarpo
CPF: 168.948.122-68
Prefeito Municipal

abDoOM




Assinado eletronicamente por: Thiago Lima Herculano - CPF: ***.841.603-** em 15/06/2022 16:32:55 - IP com n°: 192.168.1.102

e DIARIO OFICIAL

ESTADO DO MARANHAO

L4
‘ do Maranhau PREFEITURA MUNIﬁ’IA\PéA\AI\_Nﬁ)_ll'E&éAGOA GRANDE DO

TR /o - Euicao N° MMMCXXXVI de 15 de Junho de 2022

GABINETE DO PREFEITO - LEI - LEI MUNICIPAL: 248/2022
LEI MUNICIPAL N.° 248 DE 27 de MAIO DE 2022.

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PODER LEGISLATIVO
DO MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE DO MARANHAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Lagoa Grande do Maranhdo, no uso de suas atribuigbes legais conferidas pela Lei
Organica, faz saber a todos os seus habitantes que a Camara Municipal aprovou, e eu sanciono a seguinte Lei:

TiTULO |

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICiPIO DE LAGOA GRANDE DO MARANHAO
CAPITULO |

DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. A Estrutura Administrativa da Camara Municipal de LAGOA GRANDE DO MARANHAO passa a ser regida pelo
disposto nesta Lei, observadas as normas da legislagdo pertinente sendo constituida por 6rgdos de apoio aos servigos
administrativos.

CAPITULOII
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 2°. Para cumprir sua finalidade administrativa, organizacional e legislativa, a Camara Municipal de LAGOA GRANDE DO
MARANHAO passa a ter a estrutura administrativa representada pelo organograma constante do Anexo | desta Lei, delineada
conforme os 6rgaos e unidades de servigos abaixo especificados:

I DO GABINETE DO PRESIDENTE E DOS ORGAOS INTEGRANTES

a) Gabinete do Presidente;

b) Procuradoria;

c) Setor de Controle Interno;

d) Setor Contabil;

e) Departamento de Fiscalizagdo de Contratos;
f Departamento de Gestao de Contratos;

g) Tesouraria;

h)  Secretaria Administrativa;

~

i)  Secretaria do Plenario;
h) Pregoeiro;
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Art. 3°.

A
V.
VI.
VII.
VIII.

Art. 5°,

I

Il
.
V.
V.
VI.
VII.

VIIL

XI.
XIl.

XIIL.

XIV.

XV.

XVI.
XVII.

XVIIL.
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Comisséo Permanente de Licitagdo — CPL;
Agente de Contratago;

Segao |
DA PRESIDENCIA

As unidades que integram e prestam auxilio administrativo ao Presidente da Camara séo constituidos de cargos de
chefia e assessoramento.

Art. 4°. Ao Chefe de Gabinete compete:

Protocolar proposituras;
Agendar convites, marcar recados e telefonemas;
Atender os municipes que buscarem contato com o gabinete, resolvendo suas solicitagdes se possivel, bem como na
impossibilidade, orientando-os e/ou encaminhado, conforme as necessidades exportas, aos servigos publicos ou
privados que detém competéncia para resolugao das mesmas;
Comunicar-se com os setores administrativos da Camara;
Arquivar a correspondéncia do gabinete referente aos assuntos legislativos;
Digitar oficios e requerimentos do Gabinete;
Acompanhar as sessdes legislativas da Camara;
Exercer outras atividades afins.

Paragrafo Unico - O Gabinete do Presidente & composto por:

a) Chefe de Gabinete

Compete a Procuradoria representar e orientar o Poder Legislativo nos assuntos pertinentes a justica e a legislagao,

além da representagdo “ad judicia” nas questdes em que tiver interesse como autor, réu, interveniente ou oponente, bem
como, as seguintes atribuicbes:

Assessorar o Presidente da Camara Municipal nos assuntos de natureza juridica submetidos a sua apreciagao;
Manifestar-se acerca de petigdes formuladas pelo Presidente;

Elaborar propostas de textos normativos em assuntos de interesse da Presidéncia;

Emitir pareceres juridicos concernentes ao interesse da Presidéncia;

Examinar projetos de leis e atos normativos;

Manter em ordem e em dia todos os procedimentos em que haja interesse da Presidéncia;

Prestar assessoramento juridico a Mesa Diretora, as Comisstes e aos Vereadores, emitindo pareceres sobre
assuntos em tramitacdo no Plenario, inclusive através de pesquisa de legislagéo, jurisprudéncia, doutrinas e
instrucées regulamentares;

Estudar e redigir minutas de atos internos ou externos, bem como documentos contratuais de toda espécie, em
conformidade com as normas legais;

Elaborar minutas de informagdes a serem prestadas ao Judiciario em mandados de seguranga requeridos contra a
Camara, na pessoa de seu Presidente, ou contra as demais autoridades integrantes de sua estrutura administrativa;
Interpretar normas legais e administrativas diversas, para responder a consultas dos interessados bem como
manifestar-se sobre questdes de interesse da Camara e das diversas comissdes que apresentem aspectos juridicos
especificos, orientando a elaboragéo de relatérios conclusivos;

Assistir a Camara na negociagao de contratos, convénios e acordos com outras entidades publicas ou privadas;
Assistir a Camara em todas as fases de processos licitatérios (emitir parecer sobre editais, impugnagdes, recursos e
outras);

Estudar os processos de aquisi¢gdo, transferéncia ou alienagdo de bens, em que houver interesse da Camara,
examinando toda a documentagao concernente a transacao;

Realizar procedimentos de sindicancia, investigatérios e/ou disciplinares, instaurados por ordem da Mesa Diretora,
convocando os envolvidos, realizando audiéncias de oitiva de testemunhas para produgédo de outras provas e
emitindo relatoérios conclusivos;

Prestar assessoramento juridico na elaboragdo de informagées, em resposta a questionamentos de 6rgédos publicos,
tais como: Ministério Publico, Tribunais de Contas, Corporagdes Policiais e outros;

Elaborar estudos juridicos sobre assuntos de interesse da Instituicao;

Prestar assessoramento juridico, quando solicitado, as areas administrativas, Diretoria Geral, Presidéncia e Mesa
Diretora, sobre assuntos de interesse da instituicao;

Emitir pareceres sobre processos administrativos relativos a interpretacéo da legislagéo trabalhista, estatutaria,
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XVIII. previdenciaria, tributaria e de processo Legislativo e regimental, quando solicitado pela Mesa Diretora,
Presidéncia e Comissdes Parlamentares;

XIX. Prestar assessoramento e emitir pareceres, a Mesa Diretora, Presidéncia, Comissdes Parlamentares e Vereadores,
em matéria legislativa e correcionais, quando solicitado;

XX. Acompanhar internamente os processos em que a Camara é parte ou interessada;

XXI. Elaborar defesas, escritas e orais, e demais pegas processuais de estilo;

XXII. Elaborar relatérios de atividades, visando o controle das a¢des em juizo distribuidas a Assessoria Juridica;

XXIIl.  Representar o Poder Legislativo, em qualquer juizo, instancia ou tribunal inclusive fora deles, na defesa de seus

direitos, em ac¢des e medidas em que este for parte ou interessado, prestando -lhe a devida assisténcia juridica, na
forma prevista em normas legais e acompanhando todo o processo até a sua deciséo final;

XXIV.  Elaborar petigbes, recursos, pareceres ou outras pegas juridicas no ambito administrativo;

XXV. Redigir documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e informagdes sobre questdes de natureza administrativa e
outras, aplicando a legislagdo em questao, para reutiliza -los na defesa da Camara Municipal;

XXVI.  Participar e dar suporte juridico em sindicancias, processos administrativos disciplinares e requerimentos em geral;

XXVII.  Acompanhar publicagdes, livros técnicos, bem como legislagdo Municipal, estadual e federal, para cumprimento dos
procedimentos legais em vigor;

XXVII. Prestar esclarecimentos e orientar os servidores da Camara;

XXIX.  Elaborar pareceres e manifestagcdes, bem como prestar esclarecimentos e orientagdo técnica a area de recursos
humanos, nas questdes pertinentes aos servidores do quadro de pessoal da Camara;

XXX.  Atuar em equipe multiprofissional na orientagao e supervisdo de estagiarios e outros profissionais na execucao de
Seus Servigos;

XXXI.  Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagbes e
sugerindo medidas para implantagéo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagéo;

Paragrafo Unico - A Procuradoria é composta pelo:
. Procurador;

Art. 6°. Ao Setor de Controle Interno compete realizar as seguintes atribuicées:

I.  Organizagéo e operacgao do sistema de controle interno;
Il.  Dirigir, coordenar, controlar e fiscalizar as atividades desenvolvidas pelo 6rgéo sob sua titularidade;
Ill. Exercer atribuigbes especificas dentro dos limites da competéncia que lhe for conferida;
IV. Responder pela disciplina administrativa no érgéo, propondo medidas disciplinares, se for o caso;
V. Orientar, disciplinar, fiscalizar e coordenar todas as atividades financeiras e econémicas da Camara, acompanhando a
execugao do PPA, LDO e LOA, bem como demais controles da Lei de Responsabilidade Fiscal;
VI. Propor normas de procedimentos administrativos, visando melhorar o desempenho do 6rgao;
VII. Supervisionar os setores de patriménio, almoxarifado, compras e recursos humanos, visando a elaboracdo de normas
para controle gerencial;
VIII. Promover meios ou medidas administrativas necessarias ao pleno funcionamento e a completa realizagéo das atividades
do 6rgéo;
Paragrafo Unico - O Setor de Controle Interno é gerenciado pelo Controlador Interno.

Art. 7°. Ao Setor Contabil compete realizar as seguintes atribui¢des:
I A execucéo das atividades de planejamento, coordenacao e supervisdo das atividades de execugao orcamentaria;

Il Cumprir cronograma de atividades anuais proposta pelo Tribunal de Contas do Estado;
II. A execugéo das atividades de orientacdo e acompanhamento dos servigos de escrituragao e registros contabeis;

V. Coordenar, orientar e controlar as atividades relacionadas ao processo orgamentario, a contabilidade e a gestdo dos
servigos de execugéo financeira da Camara Municipal,

V. Elaborar a proposta orgamentaria e acompanhar sua analise e execugao, financeira e contabil destinadas a atender a
programacéo da Camara Municipal;

VI. Elaborar relatérios gerenciais;

VII. Analisar a documentagdo dos processos para empenho e pagamento quanto a sua instrugdo e conformidade com a
legislagao vigente e termos de ajuste firmados pela Camara;

VIII. Propor, no inicio de cada exercicio financeiro, a emissdo de empenhos, globais ou por estimativa, das dotacdes
orcamentarias que comportem esse regime;

IX. Registrar o empenho prévio das despesas da Camara;

X. Emitir as notas de empenho relativas as solicitagbes de despesas, dando baixa nas respectivas dotagbes

orgamentarias ou créditos adicionais;
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XI. Preparar os balancetes mensais da execugao orgamentaria e financeira;
XII. Incumbir-se dos contatos com estabelecimentos bancarios, em assuntos de sua competéncia;
XIII. Manter relacionamento com a area de Patrimonio, no sentido de manter atualizado o sistema patrimonial;

XIV.  Assessorar a mesa diretora nos assuntos de natureza contabil, orgamentaria e patrimonial, submetidos a sua
apreciagao, emitindo parecer, se for o caso;

XV. Assessorar, quando solicitado, os Vereadores sobre matérias do Plano Plurianual de Investimentos, do Orgamento
Anual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias;

XVI.  Auxiliar na elaboragéo de projetos de Lei sobre matérias orgamentarias;

XVII.  Exarar pareceres sobre os balancetes patrimoniais, orgamentarios, econémicos e financeiros da administragédo direta
e indireta;

XVIIl.  Assessorar o Presidente da Camara nos assuntos de natureza financeira e tributaria, submetidos a sua apreciagéao,

emitindo parecer, se for o caso;
XIX.  Manifestar-se nos processos administrativos de ordem financeira;

XX. Analisar quando solicitado o cumprimento da lei de responsabilidade fiscal dos Poderes Executivo e Legislativo do
Municipio emitindo parecer se for o caso;
XXI. Exercer atribuigcbes especificas dentro dos limites da competéncia que lhe for conferida;

Paragrafo Unico - O Setor Contabil sera gerenciado pelo Contador.
Art. 8°. Ao Departamento de Gestao de Contrato compete realizar as seguintes atribui¢des:

. Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagao técnica e administrativa;

Il.  Emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugéo dos contratos, no prazo de até 1
(um) més, contados da instrugdo do requerimento, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do contrato;

Ill.  Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato ou dos terceiros contratados, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

IV. Acompanhar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, para efeito de empenho de despesa e
pagamento, devendo anotar no relatério de riscos eventuais problemas que obstarem o fluxo normal da liquidagao e
pagamento da despesa;

V. Manter atualizado o processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da
execugao no Histoérico de Gerenciamento do Contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias,
das alteragbes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a necessidade ou ndo de eventuais
adequacgdes ao contrato para que atenda a finalidade da Administragao;

VI. Coordenar os atos preparatorios a instrugdo processual e ao envio da documentagao pertinente ao setor de contratos
para formalizagédo dos procedimentos;

VIl. Estabelecer prazo razoavel para comunicar a autoridade competente o término dos contratos, em caso de nova
contratagdo ou prorrogacgéo, visando a solucao de continuidade;

VIIl. Constituir relatério final, de que trata a alinea "d" do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021, com as informagdes obtidas durante a execugéo do contrato, como forma de aprimoramento das atividades da
Administrag&o.

Paragrafo Unico — O Departamento de Gestédo de Contratos, sera gerenciado pelo Gestor de Contratos.

Art. 9°. O Departamento de Fiscalizagdo de Contratos tera como atribuigdes:

I. Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando -o de informagées pertinentes as suas competéncias;

Il. Anotar no Histérico de Gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizagédo das faltas ou dos defeitos observados;

Il. Emitir notificacBes para a corregéo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada em desacordo com a
execugdo do contrato, determinando prazo para a corregao;

IV. Informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adog¢do de medidas que ultrapassem
sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

V. Comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢édo do contrato nas
datas aprazadas;

VI. Fiscalizar a execugédo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas na avenga, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administracdo, conferindo as notas fiscais e as documentagbes exigidas
para o pagamento, e apos o ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para ratificagao;

VIl. Comunicar o gestor do contrato, o término do contrato sob sua responsabilidade, no caso de nova contratacdo ou
prorrogacéao;
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VIII.  Verificar a manutencéo das condices de habilitagdo da contratada;
IX. Examinar a regularidade no recolhimento das contribuigcbes fiscal, trabalhista e previdenciaria e, em caso de
descumprimento, observar as regras expedidas, quanto ao descumprimento contratual.

Paragrafo Unico — O Departamento de Fiscalizacdo de Contratos, sera gerenciado pelo Fiscal de Contratos.
Art. 10. Compete a Tesouraria realizar as seguintes atribuicées:

l. Efetivar o pagamento das despesas segundo a determinagdo da autoridade competente e de acordo com a
disponibilidade de numerarios;

1. Depositar ou transferir valores de estabelecimentos de crédito;

M. Manter rigorosamente em dia a escrituragdo do movimento de banco e comparar os comprovantes relativos as
operagdes realizadas;

V. Responsabilizar-se pelo boletim diario, com apresentagdo do movimento diario de banco e demonstracdo mensal dos
duodécimos recebidos e dos créditos com os saldos e encaminha -los ao Setor de Contabilidade;

V. Providenciar a reten¢ao de encargos sociais e impostos cabiveis;

VI. Manter o controle de depdsitos e retiradas bancarias, efetuando diariamente as conciliagdes bancarias, propondo as
providéncias para acertos de pendéncias de débitos e créditos quando necessario;

VII.  Organizar os documentos da tesouraria em arquivos e responsabilizar -se pela sua guarda;

Paragrafo Unico — A Tesouraria sera gerenciada pelo Tesoureiro.
Art. 11. Compete a Secretaria Geral realizar as seguintes atribui¢bes:

l. Coordenar o pessoal administrativo, e orientar as suas atividades;

Il Coordenar e executar todos os servigos de registro de protocolo de documentos recebidos e enviados;

M. Providenciar e fiscalizar a comunicagao aos Vereadores dos eventos e convocagdes da Presidéncia;

V. Coordenar o recebimento, protocolo, fotocépias e distribuicdo das cépias documentais aos vereadores;

V. Organizar e executar todos os trabalhos administrativos, internos e externos, com enfoque na eficiéncia administrativa,
primando pelo atendimento de qualidade aos municipes e Vereadores, zelando pela primazia dos procedimentos
destinados as atividades de relagdes publicas da Camara e dos legisladores.

VI. Elaborar ata das sessdes, na forma regimental, e transcrever pronunciamentos quando solicitado;

VII. Elaborar a redacéo final dos projetos;

VIIl.  Controlar os prazos para san¢édo ou promulgacéo;

IX. Manter o arquivo de leis, de emendas a Lei Organica do Municipio, de resolugcdes e de decretos legislativos;

X. Encaminhar para arquivo, as atas das sessdes ordinarias e extraordinarias, bem como as atas oriundas das audiéncias
publicas;

XI. Conferir a fidedignidade das publicagbes dos textos de Leis, Resolugbes, Decretos Legislativos, e de Emendas a Lei
Organica;

XIl.  Auxiliar, em conjunto com os demais setores, a Mesa Diretora, e o Plenario;

XIII.  Auxiliar, a nivel técnico, quando solicitado, os parlamentares quanto a elaboracao de expedientes e projetos de leis;

XIV.  Exercer atribuicbes especificas dentro dos limites da competéncia que Ihe for conferida.
Paragrafo Unico — A Secretaria Geral sera gerenciada pelo Secretério Geral.

Art. 12. Compete ao Pregoeiro:

l. Coordenacao dos trabalhos da equipe de apoio e a condugéo do procedimento licitatério na modalidade Pregéo.
Il. O credenciamento dos interessados;

IlI. O recebimento da declaragdo dos licitantes do pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo, bem como dos
envelopes contendo as propostas e os documentos de habilitagéo;

IV. A abertura dos envelopes-proposta, a analise e desclassificagdo das propostas que ndo atenderem as especificagbes
do objeto ou as condigdes e prazos de execugao ou fornecimento fixadas no edital;

V. A ordenacgao das propostas nao desclassificadas e a selegao dos licitantes que participaréo da fase de lances;
VI. A classificagédo das ofertas, conjugadas as propostas e os lances;
VIl. A negociagéo do preco, visando a sua reducéo;

VIIIl. A verificagdo e a decisdo motivada a respeito da aceitabilidade do menor preco;
A andlise dos documentos de habilitagdo do autor da oferta de melhor preco;
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IX. A adjudicacao do objeto ao licitante vencedor, se nao tiver havido manifestagao de recorrer por parte de algum licitante;
X. A elaboragéo da ata da sessao publica;

Xl. A andlise dos recursos eventualmente apresentados, reconsiderando o ato impugnado ou promovendo o
encaminhamento do processo instruido com a sua manifestagéo a decisdo da autoridade competente;

XIl.  Adjudicar o objeto, quando ndo houver recurso;

XIll.  Propor a autoridade competente a homologacéo, anulagéo ou revogagao do procedimento licitatorio.

Paragrafo Unico: Cabera a equipe de apoio, dentre outras atribuigdes, auxiliar o pregoeiro em todas as fases do processo
licitatorio.

Art. 13. Compete a Comissdo Permanente de Licitagio:

I Receber o projeto basico/termo de referéncia, devidamente autorizado pela autoridade superior, escolhendo a
modalidade a ser adotada, em conformidade com os critérios previstos na Lei n° 8.666/93, formando o processo
administrativo licitatério;

Il Conduzir os processos licitatérios nas modalidades concorréncia, tomada de pregos, convite, concurso e leildo;

M. Manifestar-se nos casos de dispensa e inexigibilidade de licitagdo, em conformidade com o pedido formulado pela
unidade fazendaria interessada na aquisicdo do bem ou servico ou obra, utilizando quando necessario, o
assessoramento técnico exigivel;

V. Formar e acompanhar o processo administrativo licitatorio, observando todos os requisitos legais necessarios;

V. Receber e examinar os pedidos de esclarecimentos e impugnagbes ao instrumento convocatério e sobre eles
deliberar;

VI. Abrir os envelopes de documentagéo para a habilitagdo na data, local e horario estabelecidos no edital e julgar os
documentos contidos nos envelopes;

VII. Tornar publico o resultado da habilitagdo, devolvendo aos inabilitados os envelopes contendo as propostas de
pregos, devidamente lacrados;

VIII. Instruir recursos, relativos a fase de habilitagdo, e submeté -los a autoridade superior para decisao;

IX. Resolver sobre qualquer incidente na fase de habilitagdo, recorrendo as equipes técnicas setoriais, quando
necessario;

X. Abrir os envelopes de propostas dos habilitados, apds resolvidos os recursos da fase de habilitagao;

XI. Examinar se as propostas estdo em conformidade com as especificagbes estabelecidas no edital;

XII. Proceder a escolha do vencedor de acordo com os critérios de julgamento previstos no edital, recorrendo as equipes
técnicas setoriais, quando necessario;

XII. Adjudicar o objeto, quando ndo houver recurso;

XIV. Encaminhar o processo administrativo, devidamente instruido, a autoridade competente, para decisdo acerca da
homologagéo e, em caso de recurso, da adjudicacdo do objeto da licitacio;

XV. Elaborar e publicar a lista dos que forem classificados, seguindo a ordem crescente de classificagéo;

XVL. Exercer outras atividades compativeis com a finalidade da CPL.

Paragrafo Unico. A Comissdo Permanente de Licitagdo tem a seguinte estrutura basica:
l. Presidente da CPL;
a. Membros da CPL;

Art. 14. Compete ao Agente de Contratagéo:

I. Tomar decisdes acerca do procedimento licitatério em conformidade com os critérios previstos na Lei 14.133/21;
Il. Acompanhar o tramite da licitagdo, zelando pelo seu fluxo satisfatério, desde a fase preparatoria;

Ill. Dar impulso ao procedimento licitatorio, em ambas as suas fases e em observancia ao principio da celeridade; e
IV. Executar quaisquer outras atividades necessarias ao bom andamento do certame até a homologagéo.
Paragrafo Unico. O Agente de Contratagao sera auxiliado pela equipe de apoio.

CAPITULO 1l
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DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 15. Compdem a estrutura do Poder Legislativo Municipal:

| - O grupo de cargos de provimento em comissao (CC), é livre nomeagédo e exoneragdo pelo Presidente da Camara
Municipal, conforme consta no Anexo | integrante desta Lei.

Il — O grupo de cargos de provimento efetivo da Camara Municipal, € ocupado por servidor efetivo do quadro, na forma do
disposto no art. 37, ll, da constituicdo Federal, conforme consta no respectivo anexo Il integrante desta Lei.

Art. 16. Podera o Poder Legislativo conceder gratificagdo pela prestagdo de servigos extraordinarios, que nao excedera a
100% (cem por cento) dos vencimentos para os ocupantes de cargos em comisséo, e a 50% (cinquenta por cento) para os
servidores de carreira.

Art. 17. Os cargos em comissao de direcdo, Chefia e assessoramento superior submetem -se a regime de trabalho de
dedicacdo integral, correspondente a quarenta horas semanais.

Paragrafo Unico - O actimulo remunerado de cargos publicos da Camara Municipal de Lagoa Grande do Maranhdo - MA
somente é possivel se obedecidas as condigdes estabelecidas no art. 37, XVI, da Constituicdo Federal.

Art. 18. O Presidente da Camara Municipal, Vereador e servidor do Poder Legislativo Municipal e fundacional que se deslocar
a servigo, do Orgado para outro ponto dentro do territério estadual, ou para outro estrado, fara jus a percepgao de diarias
segundo as disposi¢des desta Lei.

§1°. Os valores das diarias dentro do Estado ou para outro Estado s&o os constantes do Anexo Il desta Lei.

Art. 19. As diarias serdo concedidas por dia de afastamento da sede do servigo, destinando -se a indenizar o beneficiario por
despesas extraordinarias com pousada, alimentagéo e locomogéo urbana.

Art. 20. As diarias serdo pagas antecipadamente, de uma s6 vez, exceto nas seguintes situagdes, a critério da autoridade
concedente:

I Situagdes de urgéncia, devidamente caracterizadas;

Il Quando o afastamento compreender periodo superior a quinze dias, caso em que poderao ser pagas parceladamente.

§ 1° As diarias do Presidente da Camara Municipal, serdo concedidas pelo Secretario do 6rgdo, ou a quem for delegada tal
competéncia.

§ 2° As propostas de concessdo de diarias, quando o afastamento iniciar -se em sextas-feiras, bem como os que incluam
sabados, domingos e feriados, serdo expressamente justificadas, configurando, a autorizagdo do pagamento pelo ordenador
de despesas, a aceitacdo da justificativa.

§ 3° Quando o afastamento se estender por tempo superior ao previsto o servidor fara jus, ainda, as diarias correspondentes
ao periodo prorrogado desde que autorizada sua prorrogacao.

§ 4° Seréo de inteira responsabilidade do servidor eventuais alteragbes de percurso ou de datas e horarios de deslocamento,
quando ndo autorizados ou determinados pela administragéo.

Art. 21. Os atos de concesséo de diarias serdo publicados no Diario Oficial do Poder Legislativo.

Art. 22. As despesas com deslocamentos, dentro do estado e fora do estado, correrdo a conta dos recursos orgamentarios
consignados na Camara Municipal.

Art. 23. Responderédo solidariamente pelos atos praticados em desacordo com o disposto nesta Lei a autoridade proponente, a
autoridade concedente, o ordenador de despesas e o servidor que houver recebido as diarias.

Paragrafo Unico - As diarias serdo concedidas mediante portaria, emitida por servidor designado para este fim.

Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, ficando revogadas as disposigcdes em contrario.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Lagoa Grande do Maranhao/MA, 15 de Junho de 2022.

) prffnl'ln Ml_un:n:nr_nl
Francisco Néres Moreira Policarpo

CPF: 168.948.122-68
Prefeito Municipal

ANEXO |

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO ORDENADOS POR SiMBOLOS

CLASSE SiMBOLOS N° DE VENCIMENTOS
CARGOS
Chefe de Gabinete CC-3 01 1.250,00
Procurador CC-2 01 2.000,00
Controlador Interno CC-3 01 1.250,00
Contador CC-1 01 3.000,00
Fiscal de Contratos CC-3 01 1.250,00
Gestor de Contratos CC-3 01 1.250,00
Tesoureiro CC-3 01 1.250,00
Secretario Geral CC-3 01 1.250,00
Pregoeiro CC-3 01 1.250,00
Presidente da CPL CC-3 01 1.250,00
| Agente de Contratagéo CC-3 01 1.250,00
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ANEXO Il

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO ORDENADOS POR SiMBOLOS

CLASSE SiMBOLOS N° DE CARGOS VENCIMENTOS
Auxiliar de Servigos Gerais CE-1 01 1.250,00

ANEXO 1li i
TABELA DE VALORES DE DIARIAS

Deslocamentos para
Deslocamento para Sao | Deslocamentos para | Outras Cidades do
Classificagdo do Cargo/Emprego/Fungao Luis Brasilia Estado
Presidente da Camara R$ 350,00 R$ 500,00 R$ 100,00
Vereadores R$ 250,00 R$ 400,00 R$ 70,00
Servidores Comissionados e Servidores
Ocupantes de Cargo Efetivo R$ 150,00 R$ 200,00 R$ 50,00
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ANEXO IV
FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE DIARIAS DE VIAGEM

Excelentissimo Senhor (nome e cargo da Autoridade Concedente)

Solicitamos autorizacdo de V. Exa. para emissdo de Nota de Empenho e Ordem de Pagamento referente a concessao
de didria (s), nos termos da Lei Municipal n.° ___/2022, conforme descri¢do baixo:

Didria n.°____/2022.

Nome:

CPF:

Matricula:

Cargo/Fungéo:

Unidade Administrativa em exercicio:

Conta Bancdria: Agéncia: Nome do Banco:
Viagem prevista para:

Periodo de: / / a / /

Meio de Transporte:

Objetivo da Viajem:

Declaro que nao resido na(s) localidade(s) de destino.
Data: ___/ /
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Assinatura do Vereador/Servidor

ANEXO V
TERMO DE APROVAGAO DA AUTORIDADE CONCEDENTE

PARA USO DA AUTORIDADE CONCEDENTE

Autorizo a concessao de didria ao vereador/servidor: no importe
de R$ , para custeio de viagem a servico da Camara Municipal de Lagoa Grande do
Maranhao/MA, no periodo de __/ / a /

Lagoa Grande do Maranhao/MA, em de de 2022.

Assinatura do Presidente da Camara

Secretadrio

GABINETE DO PREFEITO - LEI - LEI MUNICIPAL: 250/2022

LEI MUNICIPAL N.° 250 DE 27 DE MAIO DE 2022.

Cria o Diario Oficial Eletronico da Camara Municipal de Lagoa
Grande do Maranhao, Estado do Maranhao, como meio oficial
de comunicagao, publicidade e divulgacado dos atos do Poder
Legislativo, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Lagoa Grande do Maranhao/MA, Estado do Maranhdo, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pela Lei Organica, faz saber a todos os seus habitantes, que a Camara Municipal
aprovou, e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o Diario Oficial Eletronico da Camara Municipal de Lagoa Grande do Maranhdo/MA, como meio oficial de
comunicagéo, publicidade e divulgagéo dos atos do Poder Legislativo Municipal.

§ 1° - A publicagdo eletronica na forma deste artigo substitui qualquer outro meio de publicagéo oficial, para quaisquer efeitos
legais, salvo em hipéteses nas quais a legislagao especial exija a publicagdo em outros veiculos, intimagéo ou notificagéo
pessoal, como condi¢do de validade do ato.

§ 2° - Serdo publicados os atos administrativos, despachos, decisées administrativas, atos normativos, instrugbes, ordens de

abDoOM




Assinado eletronicamente por: Thiago Lima Herculano - CPF: ***.841.603-** em 15/06/2022 16:32:55 - IP com n°: 192.168.1.102

it DIARIO OFICIAL

ESTADO DO MARANHAO

L4
‘ do Mar&nhau PREFEITURA MUNIﬁ’IA\PéA\AI\_Nﬁ)_ll'E&éAGOA GRANDE DO

TR /o - Euicao N° MMMCXXXVI de 15 de Junho de 2022

servicos, avisos, contratos, atas de audiéncias, chamamentos, editais, portarias, e outras avengas similares ou equivalentes,
emanada do Poder Legislativo, cuja publicagéo se faga necessaria, em atendimento ao principio da publicidade.

Art. 2° - O Diario Oficial Eletrénico da Camara Municipal de Lagoa Grande do Maranhao/MA, sera veiculado gratuitamente na
rede mundial de computadores, em sitio eletrénico oficial da Cémara Municipal de Lagoa Grande do Maranhdao/MA
(https://portal.cmlagoagrandedomaranhao.ma.gov.br/), por meio de sistema de facil acesso ao publico em geral e aos 6rgéos
de controle, sem a utilizagdo de senhas ou cadastramento, garantindo a transparéncia e publicidade dos atos do Poder
Legislativo Municipal.

Art. 3° - O Diario Oficial Eletronico da Camara Municipal de Lagoa Grande do Maranhdo/MA, contendo os atos do Poder
Legislativo, sera disponibilizado de segunda -feira a sexta-feira, excepcionando-se as datas de feriados municipais, estaduais
ou nacionais, assim como, os dias em que ndo houver expediente na Camara Municipal, que serdo previamente divulgados,

ou ainda os dias nos quais 0 mesmo nao vier a ser editado, em decorréncia de escassez de matéria.

§ 1° - Nos dias Uteis em que ndo houver atos oficiais para publicagdo, o diario devera ser veiculado normalmente com a
inscricdo “SEM ATOS OFICIAIS A PUBLICAR NESTA DATA”.

§ 2° - O Diario Oficial da Camara Municipal de Lagoa Grande do Maranhao/MA, tera periodicidade regular, com numeragao
sequencial ininterrupta, consoante a data de sua edigéo.

§ 3° - A critério do Poder Legislativo, havendo urgéncia e interesse publico, através de ato devidamente justificado, podera ser
disponibilizada edi¢&o extraordinaria do Diario Oficial Eletronico da Camara Municipal de Lagoa Grande do Maranh&o/MA.

§ 4° - Apods a publicagéo, os documentos ndo poderao sofrer modificagbes ou supressdes, sendo que eventuais retificacdes de
documentos deverao constar de nova publicagao no Diario Oficial Eletroénico instituido por esta lei.

Art. 4° - As publicagdes oficiais em meio eletronico deverdo atender aos requisitos de autenticidade, integridade, validade
juridica e interoperabilidade da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP Brasil, contendo pelo menos:

| - um identificador Unico e sequencial, ndo sendo permitido haver lacunas nessa sequéncia;

Il - assinatura digital com aplicagdo de “Carimbo de Tempo”;

Il - numero do dia, més e ano da edicao;

IV - numeracao de paginas;

V - referéncia, no caderno principal, a existéncia de cadernos anexos;

VI - sumario ou indice das matérias publicadas; e

VIl - referéncia ao ISSN (International Standard Serial Number — Numero Internacional Normalizado para Publicagdes
Seriadas) e a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileiras — ICP-Brasil, além de outros mecanismos de autenticidade e

segurancga que a lei estabelega ou venha a estabelecer.

§ 1° - Compete ao Presidente da Camara Municipal de Lagoa Grande do Maranh&o/MA, a assinatura digital do Diario Oficial
do Poder Legislativo.

§ 2° - Mediante ato especifico, poderdo ser designados servidores que, por delegacio, possam assinar digitalmente o Diario
Oficial da Camara Municipal de Lagoa Grande do Maranhao/MA.

§ 3° - A data constante no Diario Oficial Eletrénico da Camara Municipal de Lagoa Grande do Maranh&o/MA corresponde a
data da sua disponibilizagéo e publicagao.

§ 4° - Os prazos serdo contados a partir do primeiro dia util seguinte a data considerada como de publicagédo, caso ndo haja
disposicéo contraria em legislagao especial.

Art. 5° - As edigdes do Diario Oficial Eletronico serdo diagramadas e editoradas com recursos de informatica, controladas por
numeracao sequenciada a partir do numero 01 (zero um), cada edigéo tera o minimo de uma pagina ou numero ilimitado de
paginas e a numeragao das paginas das edi¢des do Diario Oficial Eletrénico sera a partir do numero 01 (zero um);
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§ 1° - As impressdes das edigcdes, se necessario, serdo feitas em impressora comum ou por qualquer outro meio de
impressao ou reprodugao;

§ 2° - O Poder Legislativo manterd no quadro de avisos da Camara Municipal de Lagoa Grande do Maranh&o/MA, cépia da
versdo impressa da ultima edigdo do Diario Oficial Eletrénico.

Art. 6° - Para aferigdo do atendimento aos requisitos de seguranca, autenticidade e capacidade técnica suficiente e adequada
ao efetivo acompanhamento da gestdo publica municipal pelo controle externo, o Diario Oficial Eletronico disponibilizara
ferramentas de pesquisa de conteudo que permita o acesso as publicagdes de forma rapida, objetiva e transparente tornando
possivel a utilizagdo dos critérios de busca, entre os quais devem constar, no minimo:

| - nUmero identificador;

Il - unidade gestora;

Il - periodo de publicagéo, contendo as datas inicial e final; e

IV - texto completo ou palavras -chave contidas no conteudo.

Art. 7° - As publicagées do Diario Oficial deverao ser disponibilizadas em formato eletronico, inclusive em dados abertos e ndo
proprietarios, tais como planilhas e textos, de modo a facilitar a analise das informacdes, além de possibilitar o acesso

automatizado por sistemas externos em formatos abertos, estruturados e legiveis por maquinas.

Art. 8° - O Diario Oficial Eletronico da Camara Municipal de Lagoa Grande do Maranhao/MA sera publicado no prazo maximo
de 20 (vinte) dias, contados da data de vigéncia da presente Lei.

Art. 9° - O Diario Oficial Eletronico do Poder Legislativo Municipal é vinculado ao Gabinete do Presidente da Camara e ndo
tem autonomia administrativa nem financeira.

Art. 10 - As despesas referentes as publicagées dos atos procedentes do Poder Legislativo, correrdo a conta das dotagdes
orgamentarias proprias da Camara Municipal de Lagoa Grande do Maranhao/MA.

Art. 11 - A presente Lei sera regulamentada, no que couber, por Decreto do Poder Legislativo.

Art. 12 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga as disposigdes em contrario e integrara a primeira edigdo
do Diario Oficial Eletrénico do Poder Legislativo Municipal.

Gabinete do Prefeito, Lagoa Grande do Maranhao/MA, 15 de junho de 2022.

Francisco Néres Moreira Policarpo
CPF: 168.948.122-68
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - EXTRATO DE ATA SRP - EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE
PRECOS: 037/2022

EXTRATO DA ATA DE SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS DO
PREGAO ELETRONICO N° 006/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 141021.001/2021

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 037/2022. PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 141021.001/2021. Municipio de Lago
Grande do Maranhdo - MA / Fundo Municipal de Saude e a Empresa: LABORATORIO PRO RISO EIRELI, inscrito no CNPJ:
06.095.783/0001-10. OBJETO: O objeto desta Ata é o REGISTRO DE PRECOS para eventual contratagdo de empresa para a

Assinado eletronicamente por: Thiago Lima Herculano E. H E
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prestacdo de servigos de confecgdo de prétese dentaria, conforme Portaria GM/MS N° 2291 DE 10/09/2021, do Governo
Federal, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal de Satide do municipio de Lagoa
Grande do Maranhdo (MA). VALOR TOTAL R$: 72.000,00 (setenta e dois mil reais). PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses
contado a partir da data de sua publicagdo. MODALIDADE: Pregdo Eletronico n° 006/2022. FUNDAMENTO LEGAL: Lei
Federal n° 8.666/93 e suas posteriores alteragdes, Lei Federal n°® 10.520/2002 e do Decreto 10.024/2019 DATA DA
ASSINATURA: 06 de junho de 2022. SIGNATARIOS: Lago Grande do Maranhdo - MA / Fundo Municipal de Saulde,
representada pela senhora Marianna Dias Sousa; como Gerenciador, a empresa LABORATORIO PRO RISO EIRELI,
representada pelo senhor Jedaias Rodrigues Souza, CPF: 246.258.332-72, como detentora do Registro de Precos.

EMPRESA: LABORATORIO PRO RISO EIRELI

CNPJ:06.095.783/0001-10

ENDERECO: Avenida Comum 02, S/N, Comum, Tutéia - MA

REPRESENTANTE: JEDAIAS RODRIGUES SOUZA, CPF: 246.258.332-72

E-MAIL: prorisolaboratorio@gmail.com

Item Descricido Qntd Unidade V.al'o[' Valor Total
Unitario
PROTESETOTAL MAXILAR /
MANDIBULAR: Confecgao de
protese total superior e/ou
o1 |inferior (PT), com estrutura 240 | SERVICO | 300,00 | 72.000,0

acrilica termo polimerizada, na
cor rosa ou incolor, acabamento
e polimento da pega, ambas de
12 qualidade.
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